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Datenschutzinformation Bewerbung 
Stand: 22. Oktober 2026  

1. Verantwortlicher 
Verantwortlicher im Sinne der Datenschutz-Grundverordnung ist AI for You – Sandro Curati, 
Einzelunternehmen, Chattenpfad 35, 65232 Taunusstein, E-Mail: info@aiforu.de. 

2. Anlass und betroffene Personen 
Diese Information gilt für Kontaktpersonen und Bewerber im Rahmen der Aktion „Amala Pro Referenzpartner“. 
Sie ergänzt die allgemeine Datenschutzerklärung: https://www.aiforu.de/datenschutzerkl%C3%A4rung . 

3. Datenkategorien 
Verarbeitet werden Werkstattname, Name der Kontaktperson, geschäftliche E-Mail-Adresse, frei eingegebene 
Beschreibung der telefonischen Herausforderungen sowie technisch anfallende Kommunikations- und 
Formularmetadaten (beispielsweise Eingangszeitpunkt). Bitte keine sensiblen personenbezogenen Daten oder 
Kundendaten in das Freitextfeld eintragen. 

4. Zwecke und Rechtsgrundlagen 
Wir verarbeiten die Daten zur Entgegennahme und Prüfung der Bewerbung, Auswahl und Benachrichtigung, zur 
Anbahnung einer Referenzpartnervereinbarung und zur Bearbeitung damit zusammenhängender Rückfragen. 
Soweit die Kontaktperson selbst Vertragspartei ist, kann Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO gelten; bei Bewerbungen im 
Namen eines Unternehmens stützen wir die Verarbeitung personenbezogener Kontaktdaten regelmäßig auf 
unser berechtigtes Interesse an der Durchführung der B2B-Aktion gemäß Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO. Berechtigtes 
Interesse ist die sachgerechte Organisation und Auswahl von Referenzpartnern. Soweit gesetzliche 
Aufbewahrungs- oder Nachweispflichten bestehen, ist Art. 6 Abs. 1 lit. c DSGVO einschlägig. Eine gesonderte 
Einwilligung ist für die Veröffentlichung persönlicher Namen und personenbezogener Zitate erforderlich; diese 
ist nicht Bestandteil der Bewerbung. 

5. Empfänger und eingesetzte Dienste 
Die Formulardaten werden über Wix Forms/Wix Contacts verarbeitet. Benachrichtigungen und Korrespondenz 
können in den E-Mail-Systemen Google Workspace und Microsoft 365 gespeichert werden. Zugriffe erhalten 
nur berechtigte Personen sowie erforderliche technische Dienstleister im Rahmen ihrer jeweiligen Rolle. Soweit 
Dienstleister Auftragsverarbeiter sind, sind Verträge nach Art. 28 DSGVO erforderlich. Die konkrete Vertrags- 
und Konfigurationseinstellung ist vor Veröffentlichung zu prüfen. 

6. Drittlandübermittlungen 
Bei Wix, Google oder Microsoft können – abhängig von Vertragspartei, Dienst, Unterauftragsverarbeitern und 
Einstellungen – Verarbeitungen oder Zugriffe außerhalb des Europäischen Wirtschaftsraums vorkommen. 
Soweit erforderlich, müssen geeignete Garantien nach Kapitel V DSGVO vorliegen, etwa 
Angemessenheitsbeschlüsse oder Standardvertragsklauseln mit gegebenenfalls ergänzenden Maßnahmen. 
Dies ist bei Microsoft und Google in Europa für Business Accounts gegeben.  

7. Speicherdauer 
Bewerbungsdaten nicht ausgewählter Werkstätten werden grundsätzlich spätestens 90 Tage nach Abschluss 
des Auswahlverfahrens gelöscht, sofern keine gesetzlichen Pflichten oder konkreten berechtigten Gründe zur 
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Rechtsverteidigung entgegenstehen. Daten ausgewählter Referenzpartner werden während der 
Vertragsdurchführung und anschließend nur so lange verarbeitet, wie dies für Nachweise, gesetzliche 
Aufbewahrung oder die Geltendmachung/Abwehr von Ansprüchen erforderlich ist. Sicherungskopien werden 
entsprechend den technischen Löschzyklen bereinigt. Ein verbindliches Löschkonzept für alle drei Systeme 
besteht. 

8. Keine werbliche Nachfasskommunikation 
Bewerbungsdaten werden nicht allein wegen der Teilnahme für Newsletter oder allgemeine Werbung 
verwendet. Nachrichten zum Bewerbungsverfahren, zur Auswahl oder zur Durchführung einer vereinbarten 
Referenzpartnerschaft und der Amala Sprach KI Assistentin und Ihrer Services bleiben möglich. Eine etwaige 
spätere Werbeansprache zu anderen Produkten bedarf einer eigenständigen rechtlichen Grundlage. 

9. Rechte der betroffenen Personen 
Betroffene Personen haben bei Vorliegen der gesetzlichen Voraussetzungen Rechte auf Auskunft (Art. 15), 
Berichtigung (Art. 16), Löschung (Art. 17), Einschränkung (Art. 18), Datenübertragbarkeit (Art. 20) sowie 
Widerspruch gegen auf Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO gestützte Verarbeitungen (Art. 21). Einwilligungen können 
jederzeit mit Wirkung für die Zukunft widerrufen werden. Anfragen bitte an info@aiforu.de. 

10. Beschwerderecht und Pflichtangaben 
Es besteht das Recht auf Beschwerde bei einer Datenschutzaufsichtsbehörde, insbesondere beim Hessischen 
Beauftragten für Datenschutz und Informationsfreiheit. Die Bereitstellung der als Pflichtfelder 
gekennzeichneten Angaben ist für die Prüfung der Bewerbung erforderlich; ohne sie kann die Bewerbung nicht 
berücksichtigt werden. Es erfolgt keine ausschließlich automatisierte Entscheidung im Sinne von Art. 22 
DSGVO. 


